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ВСТУП 

Анотація 

Педагогічна практика є однією із складових комплексної підготовки здобувачів 

третього рівня вищої освіти спеціальності 131 «Прикладна механіка»спрямована на 

поглиблення та закріплення знань і вмінь, одержаних аспірантамив процесі навчання, а 

також оволодіння системою професійних умінь і навичок тапочатковим досвідом 

педагогічної діяльності. Необхідною умовою формуваннямайбутнього фахівця є самостійна 

робота аспіранта, яка направлена на практичневикористання та поглиблення теоретичних 

знань, одержаних в університеті. 

Педагогічна практика є сполучною ланкою між теоретичноюпідготовкою аспірантів і 

їхньою самостійною роботою в освітніх установах. У період педагогічної практики аспірант 

під керівництвом керівникапрактики від відповідної кафедри реально здійснює педагогічну 

діяльність,взаємодіючи з усіма учасниками педагогічного процесу. У педагогічнійпрактиці 

знаходять втілення всі компоненти педагогічної діяльності – мета,мотиви, зміст, організація, 

функції, результати, контроль, самоконтроль. Саме вході комплексної педагогічної практики, 

здобувач вчиться системномупідходу в педагогічній діяльності, забезпеченню цілісності 

педагогічного процесу. 

Ключові слова: педагогічна практика, практична підготовка, педагогічна діяльність, 

самостійна робота, професійні знання. 

 

Abstract 

Pedagogical practice is an integral part of the educational processand is aimed at deepening 

and consolidating the knowledge and skills acquired bygraduate students in the learning process, as 

well as mastering the system ofprofessional skills and initial experience of teaching. A necessary 

condition for theformation of a future specialist is the independent work of the graduate student, 

which isaimed at the practical use and deepening of theoretical knowledge obtained at theuniversity. 

Pedagogical practice is a link between the theoretical training ofgraduate students and their 

independent work in educational institutions. During theperiod of pedagogical practice, the graduate 

student under the guidance ofthe head of practice from the relevant department actually carries out 

pedagogicalactivities, interacting with all participants in the pedagogical process. All components 

ofpedagogical activity are embodied in pedagogical practice - purpose,motives, content, 

organization, functions, results, control, self-control. It is in the courseof complex pedagogical 

practice, the applicant learns a systematicapproach to pedagogical activities, ensuring the integrity 

of the pedagogical process. 

Keywords: pedagogical practice, practical training, pedagogicalactivity, independent work, 

professional knowledge 
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1. Опис навчальної дисципліни 

 

Найменування 

показників 

Галузь знань, спеціальність 

(освітня програма), освітній 

рівень 

Характеристика навчальної 

дисципліни 

денна форма 

навчання 

заочна форма 

навчання 

Кількість кредитів -6 Галузь знань: 

 
13 Механічна інженерія 

Обов’язкова 

Модулів –2 Рік підготовки: 

Змістових модулів –3 2-й 2-й 

Електронний адрес РПНД 

на сайті Університету 

 Спеціальність: 
131 Прикладна механіка 

 

Освітня програма  

Прикладна механіка 

 

Семестр 

3-й 4-й 3-й 4-й 

Лекції 

Загальна кількість  

Годин180 

- - - - 

Практичні 

- - - - 

Лабораторні 

- - 

Освітній рівень: 

 

третій (освітньо-науковий) 
 

Самостійна робота 

90год. 90 год 90год 90год 

Індивідуальнезавдання: 

- - - - 

Вид контролю: 

залік залік залік залік 

Форма контролю: комбінована 
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2. Мета вивчення навчальної дисципліни 
Педагогічна практика є складовою частиною освітнього процесу іспрямована на 

поглиблення та закріплення знань і вмінь, одержаних аспірантамив процесі навчання, а 

також оволодіння системою професійних умінь і навичок тапочатковим досвідом 

педагогічної діяльності. 

Метою педагогічної практики є формування у студентів відповіднодоосвітньо-

наукової програми таких компетентностей 

ЗК 3Здатність приймати обґрунтовані рішення. 

ЗК 6Здатність спілкуватися з представниками інших професійних груп різного рівня(з 

експертами з інших галузей знань/видів економічної діяльності) 

ФК 5Здатність зрозумілого і недвозначного донесення власних висновків, знань 

тапояснень до фахівців і нефахівців, зокрема в процесі викладацької діяльності, усної 

таписьмової презентації результатів власного наукового дослідження українською мовою 

ФК 7Здатність критичного осмислення проблем у навчанні, професійній 

ідослідницькій діяльності на рівні новітніх досягнень інженерних наук та на межіпредметних 

галузей. 

ФК 10.Здатність планувати і виконувати експериментальні дослідження, 

оброблятирезультати експерименту на основі використання сучасних інформаційних 

технологійта мікропроцесорної техніки, інтерпретувати результати натурних або 

модельнихекспериментів 

 

3. Передумови для вивчення дисципліни 

Передумовою для вивчення дисципліни є дисципліна: 

– "Методологія наукових досліджень та педагогічної діяльності". 

 

4. Очікувані результати навчання 

Проведення педагогічної практики передбачає формування тарозвиток у студентів 

таких програмних результатів навчання: 

ПРН 2Уміти доступно, на високому науковому рівні доносити сучасні наукові знання 

тарезультати досліджень з прикладної механіки як до професійної, так і до 

непрофесійноїспільноти. 

ПРН 7Здатність до подальшого навчання у сфері механічної інженерії і 

спорідненихгалузей знань, яке значною мірою є самостійним та автономним.  

ПРН 16Уміти самостійно приймати проектні рішення в сфері механічної інженерії. 

ПРН 21Викладати фахові дисципліни зі спеціальності з використанням 

сучаснихтехнологій навчання.; 
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5. Зміст педагогічної практики 

Модуль 1 (Семестр 3) 

Змістовий модуль 1. Навчально-методична робота 

Тема 1.1.Визначенняконцептуальних засад організаціїпедагогічноїдіяльності у 

вищійшколі.  

Тема 1.2.Ознайомлення з робочимипрограмами, змістомнавчальнихкурсів (за фахом).  

Тема 1.3.Моніторинг та аналізнавчально-методичного забезпеченнянавчальнихкурсів 

(за фахом).  

Тема 1.4.Відвідування й аналізнавчальних занять викладачів, 

проведенихузакладівищоїосвіти.  

Тема 1.5.Здійсненняаналізупроведенихколегаминавчальних занять.  

Тема 1.6 .Організаціясамостійноїроботистудентів.  

Модуль 2 (Семестр №4) 

Змістовий модуль 2. Навчально-методична робота 

Тема 2.1.Плануванняструктури, розроблення методики й здійсненняпідготовки до 

проведеннялекційних, практичних, лабораторних занять.  

Тема 2.2.Написанняпланів-конспектівлекцій, практичнихаболабораторних занять.  

Тема 2.3. Налагодження контакту й організація педагогічної взаємодії зі студентами.  

Тема 2.4.Впровадження у навчальнийпроцесінноваційнихосвітніхтехнологій та 

авторських методик.  

Тема 2.5.Вироблення індивідуального стилю організації педагогічної взаємодії та 

навчально- пізнавальної діяльності студентів.  

Тема 2.6.Аналізпедагогічнихситуацій та самостійнеприйняттярішеньщодовирішення 

проблем.  

Змістовий модуль 3. Проведення аудиторних занять 

 

Тематичний план практики 

Назви змістових модулів і тем 

Кількість годин 

денна форма заочна форма 

у
сь

о
го

 у тому числі 

у
сь

о
го

 у тому числі 

л
 

п
р

. 

л
аб

 

с.
р

. 

л
 

п
р

. 

л
аб

 

с.
р

. 

Модуль 1 (Семестр №3) 

Змістовий модуль 1. Навчально-методична робота 

Тема 1.1.Визначенняконцептуальних 

засад організаціїпедагогічноїдіяльності 

у вищійшколі. 

15 – – – 15 15 – – – 15 
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Назви змістових модулів і тем 

Кількість годин 

денна форма заочна форма 

у
сь

о
го

 у тому числі 

у
сь

о
го

 у тому числі 

л
 

п
р

. 

л
аб

 

с.
р

. 

л
 

п
р

. 

л
аб

 

с.
р

. 

Тема 1.2.Ознайомлення з 

робочимипрограмами, 

змістомнавчальнихкурсів (за фахом). 

15 – – – 15 15 – – – 15 

Тема 1.3.Моніторинг та 

аналізнавчально-методичного 

забезпеченнянавчальнихкурсів (за 

фахом). 

15 – – – 15 15 – – – 15 

Тема 1.4.Відвідування й 

аналізнавчальних занять викладачів, 

проведенихузакладівищоїосвіти. 

15 – – – 15 15 – – – 15 

Тема 1.5.Здійсненняаналізупроведених

колегаминавчальних занять. 
15 – – – 15 15 – – – 15 

Тема 1.6. 

Організаціясамостійноїроботистуденті

в. 

15 – – – 15 15 – – – 15 

Разом за змістовим модулем 1 90 – – – 90 90 – – – 90 

Разом за модулем 1 90 – – – 90 90 – – – 90 

Модуль 2 (Семестр №4) 

Змістовий модуль 2. Навчально-методична робота 

Тема 2.1.Плануванняструктури, 

розроблення методики й 

здійсненняпідготовки до 

проведеннялекційних, практичних,  

лабораторних занять. 

10 – – – 10 10 – – – 10 

Тема 2.2.Написанняпланів-

конспектівлекцій, 

практичнихаболабораторних занять. 

10 – – – 10 10 – – – 10 

Тема 2.3. Налагодження контакту й 

організація педагогічної взаємодії зі 

студентами. 

10 – – – 10 10 – – – 10 

Тема 2.4.Впровадження у 

навчальнийпроцесінноваційнихосвітні

хтехнологій та авторських методик. 

10 – – – 10 10 – – – 10 

Тема 2.5.Вироблення індивідуального 

стилю організації педагогічної 

взаємодії та навчально- пізнавальної 

10 – – – 10 10 – – – 10 
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Назви змістових модулів і тем 

Кількість годин 

денна форма заочна форма 

у
сь

о
го

 у тому числі 

у
сь

о
го

 у тому числі 

л
 

п
р

. 

л
аб

 

с.
р

. 

л
 

п
р

. 

л
аб

 

с.
р

. 

діяльності студентів.  

Тема 2.6.Аналізпедагогічнихситуацій 

та 

самостійнеприйняттярішеньщодовирі

шення проблем. 

10 – – – 10 10 – – – 10 

Разом за змістовим модулем 2 60 – – – 60 60 – – – 60 

Змістовий модуль 3. Проведення аудиторних занять 

Тема 3.1.Проведеннярізних за формою 

аудиторних навчальних занять. 
30 – – – 30 30 – – – 30 

Разом за змістовим модулем 3 30 – – – 30 30 – – – 30 

Разом за модулем 2 90 – – – 90 90 – – – 90 

Усього годин 18

0 
– – – 180 

18

0 
– – – 

18

0 

 

 

Розподіл часу самостійної робот 

№ 

з/п 
Вид роботи 

Кількість годин 

денна 

форма 

заочна 

форма 

1 
Визначенняконцептуальних засад 

організаціїпедагогічноїдіяльності у вищійшколі. 
15 15 

2 
Ознайомлення з робочимипрограмами, змістомнавчальнихкурсів 

(за фахом). 
15 15 

3 
Моніторинг та аналізнавчально-методичного 

забезпеченнянавчальнихкурсів (за фахом). 
15 15 

4 
Відвідування й аналізнавчальних занять викладачів, 

проведенихузакладівищоїосвіти. 
15 15 

5 Здійсненняаналізупроведенихколегаминавчальних занять. 15 15 

6 Організаціясамостійноїроботистудентів. 15 15 

7 
Плануванняструктури, розроблення методики й 

здійсненняпідготовки до проведеннялекційних, практичних, 

лабораторних занять. 

10 10 
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№ 

з/п 
Вид роботи 

Кількість годин 

денна 

форма 

заочна 

форма 

8 
Написанняпланів-конспектівлекцій, практичнихчилабораторних 

занять. 
10 10 

9 
Налагодження контакту й організація педагогічної взаємодії зі 

студентами.  
10 10 

10 
Впровадження у 

навчальнийпроцесінноваційнихосвітніхтехнологій та авторських 

методик. 

10 10 

11 
Вироблення індивідуального стилю організації педагогічної 

взаємодії та навчально- пізнавальної діяльності студентів.  
10 10 

12 
Аналізпедагогічнихситуацій та 

самостійнеприйняттярішеньщодовирішення проблем. 
10 10 

 Проведеннярізних за формою аудиторних навчальних занять 30 30 

РАЗОМ 180 180 

 

 

6. Методи навчання, засоби діагностики результатів навчання та методиїх 

демонстрування 

Набуття здобувачами компетенцій забезпечується через засвоєннянавчального 

матеріалу у вигляді практичних занять та самостійної роботи. 

Основними методами навчання є репродуктивний та дослідницький. 

Форми оцінювання (контролю): письмовий контроль та самоконтроль. 

Засобами діагностики результатів навчання та методами їх демонстрування є: 

– виконання індивідуального завдання з практики; 

– оформлення звіту з практики. 

 

7. Форми поточного та підсумкового контролю 

В університеті прийнята система поточного та підсумкового контролювиконання 

окремих розділів і всієї програми практики. Результати поточного тапідсумкового контролю 

виконання окремих розділів і всієї програми практикифіксуються у відповідному звіті. 

Досягнення студента оцінюються за 100-бальною системою університету. 

Форма контролю комбінована: 

- письмова (оформлення звіту з практики та план-конспект проведених 

аудиторних занять); 

- самоконтроль. 

 

8. Вимоги до звітності та підведення підсумків практики 

Після проходження педагогічної практики аспірант подає накафедру такі документи: 

– загальний звіт про проходження практики (містить стислий опис змістуроботи); 

– план-конспект проведених аудиторних навчальних занять; 

– відгук наукового керівника про навчально-методичну роботу аспіранта. 

Аспіранти, які проводять заняття за трудовою угодою в закладі вищоїосвіти, 

звільняються від практики з відповідним поданням на кафедру довідки змісця праці та 

вищезазначених документів. 
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Звіт про практику виконується на одній стороні білого аркуша паперуформату А4 і 

оформляється відповідно до вимог ДСТУ 2.105-95, ДСТУ 3008- 95. 

Обсяг звіту не повинен перевищувати 15-20 сторінок, не враховуючидодатків, 

кількість аркушів яких не регламентується і повинна бути достатньоюдля ілюстрації сутності 

звіту. 

Оформлений звіт про проходження педагогічної практики (разом зіндивідуальним 

планом та електронними версіями розроблених аспірантомнавчально-методичних матеріалів 

за дисципліною, в межах якої проходилапедагогічна практика; виконаними роботами 

студентів тощо) аспірант подає нарецензування керівнику у п'ятиденний термін після 

закінчення науково-педагогічної практики. 

Враховуючи активність аспіранта під час педагогічної практики таза результатами 

перевірки наданих аспірантом матеріалів, керівник практикивносить до звіту з проходження 

практики свою оцінку, зауваження та пропозиціїщодо кожного з виконаних аспірантом під 

час практики завдань (робіт). 

Крім того, керівник практики має внести до звіту про проходження педагогічної 

практики аспіранта свій загальний відгук щодо фактичного рівнявиконання аспірантом 

практики та зазначити рекомендовану ним оцінкурезультатів педагогічної практики 

аспіранта. 

Заповнений аспірантом та керівником практики звіт про проходженняпедагогічної 

практики подається на розгляд засідання кафедри. 

При розгляді звіту аспіранта на засіданні кафедри, згідно з головнимифункціями 

педагогічної та організаційно-виховної діяльності, оцінюються такіуміння та навики 

практикантів: 

- методично правильно аналізувати всі форми роботи (гностична функція); 

- планувати майбутню діяльність, систему та послідовність дій викладача тастудентів, 

шляхи досягнення результатів педагогічної взаємодії(конструктивна функція); 

- організовувати колективну діяльність зі студентами, спрямовану надосягнення 

поставленої мети (організаторська функція); 

- налагоджувати контакт, педагогічно доцільні взаємини зі студентами(комунікативна 

функція 

 

9. Критерії оцінювання результатів наукового-педагогічної практики 

Кількість 

балів 
Критеріїоцінювання 

90-100 

Навчальна та виховна робота здійсненааспірантом на високомурівні; 

практикантпроявив себе як організований, сумлінний, творчийпід час 

виконаннярізнихвидівроботи, знає і 

вмієзастосуватиефективніметодинавчання, користуєтьсяповагою та 

авторитетом середстудентів, викладачів, методистів, керівниківпрактики; 

здав у визначенийтермін правильно оформленудокументацію. 

74-89 

Навчальна та виховна робота проведена на достатньомурівні; 

практикантдопустив незначніметодичніпомилки, протее 

змігсамостійноїхвиправитиабопояснити в процесіаналізузаняттяїх 

причину; у ході практики студент-практикант бувдисциплінованим, 

виконавчим, самостійним, критичним:одержавдобрівідгукистудентів, 

методистів, керівника практики; здав увизначенийтермін правильно 

оформленудокументацію. 

60-73 

Навчальна та виховна робота проведена на задовільномурівні.; 

практикантпроявив себе як недостатньоорганізований і 

дисциплінований,безініціативний; загальна характеристика діяльності 

студента-практиканта з бокукерівників практики – «задовільна»; 

здаввчаснодокументацію, у яку можуть бутивнесенінезначнідоповнення і 
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поправки за вказівкоюкерівника практики. 

35-59 

Оцінка «незадовільно» ставиться в тому випадку, коли: 

відсутнясистематичність у роботіпрактиканта; виконав на 

низькомупрофесійно-педагогічномурівнінавчальну, виховну роботу, 

передбаченупрограмою зпрактики; допускав помилки, 

пов'язанізізнаннямнавчального предмета,методикою проведення занять; 

виконувавдії у навчально-виховномупроцесібез достатнього 

теоретичного усвідомлення; 

отримавнегативнийвідгукпророботучинезадовільнуоцінку за практику, 

але за певних умов може повторнопройти практику і 

отриматипозитивнуоцінку; здавдокументацію з великимзапізненням, 

допустивши при цьомузначніпомилки в їїоформленні 

1-34 
Практикант не виконавпрограми практики і отримавнезадовільнуоцінку 

прискладаннііспиту за практику. Не здавдокументацію. 

 

 

10. Засоби навчання 

Технічні засоби навчання, необхідні для проведення аудиторних занять тадля 

навчально-методичної роботи. 

 

 

11. Рекомендовані джерела інформації 

 

Основна література 

1. Алексюк А.М. Педагогіка вищої освіти України. Історія. Теорія: підручник.Київ: 

Либідь, 1998. 560 с. 

2. Біляковська О.О., Мицишин І.Я., Цюра С.Б. Дидактика вищої школи: 

навч.посібник. Львів: ЛНУ імені Івана Франка, 2013. 360 с. 

3. Кузьмінський А.І. Педагогіка вищої школи. Київ: Знання, 2005. 486 с. 

4. Лекції з педагогіки вищої школи / за ред. В. І. Лозової. Харків: ОВС, 2006.496 с. 

5. Мороз О.Г., Падалка О.С., Юрченко В.І. Педагогіка і психологія вищоїшколи. Київ: 

НПУ, 2003. 267 с. 

6. Нагаєв В.М. Методика викладання у вищій школі: навч. посібник. Київ:Центр 

учбової літератури, 2007. 232 с. 

7. Педагогіка вищої школи / за ред. З.Н. Курлянд. Київ: Знання, 2005. 399 с. 

8. Подоляк Л.Г., Юрченко В.І. Психологія вищої школи: підручник. Київ:Каравела, 

2011. 360 с. 

9. Подоляк Л.Г., Юрченко В.І. Психологія вищої школи: Практикум: навч.посібник. 

Київ: Каравела, 2008. 335 с. 

10. Проблеми формування професіоналізму особистості та діяльностімайбутнього 

фахівця в контексті вимог євроінтеграції: колективнамонографія / під наук. ред. проф. О.С. 

Цокур. Одеса: СПД Бровкін О.В., 2012.160 с. 

11. Романчиков В.І. Основи наукових досліджень: навч. посібник. Київ: Центручбової 

літератури, 2007. 432 с. 

12. Слєпкань 3.І. Наукові засади педагогічного процесу у вищій школі. КиївВища 

школа, 2005. 240 с. 

13. Фіцула М.М. Педагогіка вищої школи: навч. посібник. Київ: Академвидав,2006. 

352 с. 
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Інформаційні ресурси в інтернет 
1. Болонська декларація. URL: www.mon.gov.ua/education/higher/bolon/. 

2. Загальні відомості про вищу освіту в Україні. 

URL:www.mon.gov.ua/education/higher/higher. 

3. Методи навчання та їх класифікація // Сайт «Osvita.Ua». 

URL:http://osvita.ua/school/theory/780/. 

4. Нагаєв В.М. Методика викладанняу вищій школі. 

URL:http://moskalik.at.ua/kurs_lekziy/mmmvvv.doc. 

5. Сайт «Аспірант України». URL: http://mi/intranet/aspirant.com.ua/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


