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МЕМОРАНДУМ
про співробітництво

між Національним університетом оборони України 
та Національним університетом кораблебудування імені адмірала Макарова
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Національний університет оборони України (далі -  НУОУ), в особі 
начальника університету генерал-полковника КОВАЛЯ МИХАЙЛА 
ВОЛОДИМИРОВИЧА, що діє на підставі Статуту НУОУ, з однієї сторони, та

Національного університету кораблебудування імені адмірала Макарова в 
особі ректора ТРУШЛЯКОВА ЄВГЕНА ІВАНОВИЧА (далі -  НУК імені адмірала 
Макарова), що діє на підставі Статуту НУК імені адмірала Макарова, з іншої 
сторони, надалі разом іменуються Сторони, а кожна окремо -  Сторона,

керуючись Конституцією України, іншими законами України, рішеннями 
Кабінету/ Міністрів України, нормативно-правовими актами Міністерства освіти і 
науки України, Міністерства оборони України, Статутами,

на основі принципів взаєморозуміння, взаємоповаги і взаємовигідної 
співпраці, усвідомлюючи необхідність розширення та поглиблення наукового та 
науково-технічного співробітництва для розвитку вітчизняної вищої освіти та 
науки,

висловлюючи бажання підтримувати та розширювати сталі довготривалі 
стосунки з метою більш ефективного використання спільних можливостей для 
підготовки фахівців вищої кваліфікації,

уклали цей Меморандум про співробітництво між НУОУ та НУК імені 
адмірала Макарова (далі -  Меморандум) про наступне:

1. ПРЕДМЕТ МЕМОРАНДУМУ
%

Предметом цього Меморандуму є співробітництво для розвитку вітчизняної 
вищої освіти і науки з ефективним використанням наявних інтелектуальних і 
матеріальних ресурсів Сторін.

2. НАПРЯМИ СПІВРОБІТНИЦТВА
2.1. Освітня сфера:
розробка та впровадження нових освітніх технологій, навчальних курсів і 

програм;
обмін інформацією, навчально-методичними матеріалами, бібліографічною, 

довідковою та іншою літературою;
взаємне рецензування кваліфікаційних робіт, методичних розробок, 

навчальних посібників, підручників та інших навчальних і навчально-методичних 
видань;

організація та здійснення навчання, стажування і підвищення кваліфікації 
наукових та науково-педагогічних працівників Сторін (за окремими договорами).
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2.2. Наукова сфера:
реалізація спільних наукових проектів;
залучення провідних вчених Сторін до опанування та наукового 

консультування (керівництва) докторантів, ад’юнктів (аспірантів), здобувачів 
наукових ступенів;

обговорення дисертаційних досліджень на засіданнях кафедр, семінарах та 
сприяння їх удосконаленню;

взаємодія між спеціалізованими вченими радами, науково-дослідними та 
редакційно-видавничими підрозділами Сторін;

взаємне рецензування збірників наукових праць, дисертацій, монографій, 
наукових статей та інших видань;

спільне проведення наукових (науково-практичних, науково-методичних) 
конференцій, семінарів, форумів, конкурсів наукових робіт та інших наукових 
заходів.

2.3. Соціально-культурна сфера:
обмін досвідом у сфері соціального захисту наукових і науково- 

педагогічних працівників, співробітників, докторантів, ад’юнктів, слухачів, 
курсантів та студентів;

організація спільних спортивних та інших культурно-масових заходів;
організація спільних виставок та експозицій.
2.4. Меморандум не виключає інших напрямів співпраці, попередньо 

узгоджених Сторонами, що не суперечить чинному законодавству.
3. ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ СТОРІН

3.1 Сторони підтверджують, що інтересам кожної із них відповідає 
об’єднання зусиль, спільна і погоджена реалізація проектів згідно з предметом 
Меморандуму.

3.2 Сторони мають право:
виступати ініціаторами організації та здійснення освітніх, наукових та 

соціально-культурних проектів, інших заходів, які не передбачені даним 
Меморандумом;

використовувати результати спільно проведених робіт.
3.3 Сторони беруть на себе зобов’язання:
створювати комісії та проводити необхідні засідання для реалізації напрямів 

у сферах співпраці, визначених у пункті 2 цього Меморандуму, у тому числі й за 
участі третіх сторін;

інформувати про діяльність кожної зі Сторін, безпосередньо пов’язану із 
виконанням цього Меморандуму;

надавати одна одній консультації з питань організації та проведення 
спільних заходів;

брати участь у відборі кандидатів на участь у спільних проектах, 
інформувати їх про умови участі в таких заходах;

спільно проводити аналіз отриманих результатів діяльності та готувати 
пропозиції щодо можливої спільної підготовки навчальних посібників, 
підручників, монографій, статей та іншої наукової продукції;

виконувати умови цього Меморандуму.
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4. ВИМОГИ ДО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ КОНФІДЕНЦІЙНОСТІ

4.1 Кожна із Сторін гарантує конфіденційність отриманої інформації у 
рамках цього Меморандуму науково-технічної та іншої інформації, зобов’язується 
вживати заходи щодо запобігання розголошенню отриманої інформації, а також 
дотримуватись законодавства про захист інтелектуальної власності, державної 
таємниці, службової інформації, іншої інформації з обмеженим доступом.

4.2 Будь-яка інформація, передана у рамках виконання цього Меморандуму, 
вважається конфіденційною, якщо Сторона, яка передала інформацію, не 
зазначила іншого.

4.3 Ступінь конфіденційності і гриф обмеження доступу визначаються 
відповідно до чинного законодавства.

4.4 Розмноження і розсилання результатів спільних досліджень за цим 
Меморандумом здійснюється у порядку, погодженому Сторонами.

5. УМОВИ ТА ТЕРМІН ДІЇ МЕМОРАНДУМУ
(

5.1. Цей Меморандум не покладає на Сторони фінансових зобов’язань.
5.2. Усі фінансові та інші зобов’язання, що можуть виникати при реалізації 

положень цього Меморандуму, оформлюються окремими угодами.
5.3. Зміни до цього Меморандуму вносяться за взаємною згодою Сторін та 

оформлюються додатковими угодами у письмовій формі. Додаткові угоди з 
невід’ємними частинами цього Меморандуму мають юридичну силу у разі, якщо 
вони викладені у письмовій формі, підписані уповноваженими особами та 
скріплені печатками Сторін.

5.4. Спірні питання, пов’язані з тлумаченням чи застосуванням положень 
цього Меморандуму після набуття ним чинності, вирішуються шляхом 
переговорів і консультацій.

5.5. Усі права на результати робіт за цим Меморандумом належать обом 
Сторонам, якщо інше не передбачено додатковими угодами..

5.6. Кожна зі Сторін може припинити дію цього Меморандуму, письмово 
повідомивши іншу Сторону про свій намір. У такому випадку цей Меморандум 
припиняє свою дію через один місяць після отримання відповідного 
повідомлення.

5.7. У разі припинення дії цього Меморандуму, його положення 
застосовуватимуться до повного виконання розпочатих спільних програм і 
проектів у рамках цього Меморандуму.

5.8. Цей Меморандум набуває чинності з дати його підписання і діятиме 
упродовж п’яти років. Дія Меморандуму може бути автоматично продовжена на 
наступний п’ятирічний період, якщо жодна зі Сторін письмово не заявила про 
свій намір припинення співпраці в рамках цього Меморандуму не менше ніж за 
місяць до завершення терміну його дії.

5.9. Меморандум укладено українською мовою у двох автентичних 
примірниках, по одному для кожної Сторони, які мають однакову юридичну силу.
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5.10 Цей Меморандум, або будь-яке його положення можуть бути змінені, 
доповнені або припинені за письмовою згодою Сторін.

5.11 Цей Меморандум регулює відносини лише між її Сторонами та не 
створює прав та обов’язків щодо інших осіб.

6. ЮРИДИЧНІ АДРЕСИ ТА ПІДПИСИ СТОРІН

Національний університет оборони 
України
Проспект Повітряних Сил, 28,
м. Київ, 03049
Код ЄДРІІОУ 07834530
ІПН 078345326587
Свідоцтво платника ПДВ 200131158

(

Національний університет 
кораблебудування імені адмірала 
Макарова
54007, м. Миколаїв, проспект 
Героїв України, 9

Реєстраційний рахунок:
код ЄДРПОУ 02066753 
и А068201720343161001200016275 
в ДКСУ, м. Київ 
МФО 820172

Начальник Національного Ректор Національного 
кораблебудування імені 
адмірала Макарова
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