РЕЦЕНЗІЯ
на дисертаційну роботу
Яворської-Димитрієвої Тетяни Іванівни 
на тему «Підготовка майбутніх юристів до роботи з мігрантами»,
подану на здобуття наукового ступеню доктора філософії у галузі 01 «Освіта, педагогіка» за спеціальністю 011 Освітні, педагогічні науки

Актуальність теми дисертаційної роботи
Актуальність теми рецензованого дослідження є безсумнівною й безпосередньо зумовлена сучасними суспільно-політичними реаліями в Україні та світі. Глобалізаційні процеси, а особливо правовий режим воєнного стану в Україні, спричинили безпрецедентні міграційні виклики, які загострили потребу в захисті прав, свобод і належному документуванні найбільш уразливих категорій населення, зокрема біженців та мігрантів. У цих умовах успішність діяльності Державної міграційної служби та інших правоохоронних органів суттєво залежить від якості фахової підготовки бакалаврів-юристів, спроможних мобільно та компетентно вирішувати складні професійні завдання. Своєчасність дослідження підсилюється євроінтеграційним вектором нашої держави та безпосередньо корелює з вимогами Закону України «Про вищу освіту» й «Національної стратегії розвитку освіти в Україні на 2022–2032 роки», які орієнтують на модернізацію змісту навчання правників на засадах людиноцентризму та інноваційності.
Наукова доцільність та своєчасність роботи також обґрунтовуються необхідністю розв’язання низки суперечностей, які слушно виокремила авторка дисертації. Попри значний науковий інтерес до компетентнісної парадигми в юридичній освіті, специфіка підготовки майбутніх фахівців права до конструктивної взаємодії з мігрантами досі вивчалася переважно фрагментарно. Дисертантка справедливо вказує на наявний розрив між потребами суспільства у формуванні високого рівня професійної етики й компетентності працівників міграційного профілю та недостатньою практичною реалізацією цих вимог у закладах вищої освіти. Отже, дослідження теоретичних і методичних засад підготовки майбутніх бакалаврів права до роботи з мігрантами є вкрай затребуваним кроком, що має як важливе теоретичне значення для педагогічної науки, так і виражену практичну цінність для вітчизняної правової системи.
Зв’язок роботи з науковими програмами, планами, темами
Дисертацію виконано у межах наукової діяльності та емпіричних досліджень кафедри педагогіки та освітнього менеджменту Національного університету кораблебудування імені адмірала Макарова на тему: «Теоретико-методологічні засади особистісно-професійного розвитку сучасного фахівця в умовах діджиталізації та диверсифікації освіти» (Державний реєстраційний номер: 0124U004701 від 14.11.2024 р.).
Ступінь обґрунтованості, достовірності наукових положень, висновків, рекомендацій, сформульованих у дисертації
Ознайомлення зі змістом роботи дозволяє констатувати наявність обґрунтування актуальності обраної теми, основних положень та загалом логічну структуру її наукового апарату. Об’єктом дослідження обрано  професійну підготовку майбутніх юристів у закладах вищої освіти України. 
Мета дослідження полягає в теоретичному обґрунтуванні та експериментальній перевірці сукупності тих педагогічних умов, за яких результат підготовки майбутніх юристів до роботи з мігрантами в процесі фахової підготовки в закладах вищої освіти, а саме підготовленість, набуває позитивної динаміки.  Це дозволило розробити та упровадити в освітній процес закладів вищої освіти висновків та рекомендацій щодо формування у майбутніх юристів здатності до ефективної правозахисної діяльності, прийняття обґрунтованих професійних рішень у сфері міжнародного захисту, розвитку міжкультурної компетентності та професійної відповідальності.
Варто відмітити, що завдання дослідження, положення наукової новизни і висновки дисертації є логічно взаємопов’язані. Сформульовані завдання дослідження конкретизують шляхи і методи їхнього досягнення, визначають бачення авторкою перспектив їхньої практичної реалізації. 
Отже, науковий апарат визначено коректно, відповідно до окреслених завдань і вимог до такого виду та рівня робіт.
Достовірність наукових положень, висновків і рекомендацій, сформульованих у роботі, визначається також адекватним вибором та ефективним застосуванням дисертанткою комплексу методів дослідження, зокрема, теоретичних (аналіз та узагальнення наукових підходів вітчизняних і зарубіжних дослідників у галузі філософії, психології, педагогіки, права з проблематики підготовленості бакалаврів права до роботи з мігрантами; систематизація досвіду та вивчення психолого-педагогічних, навчально методичних матеріалів закладів вищої юридичної освіти, задля вивчення стану розв’язання проблеми професійної підготовки майбутніх здобувачів базової юридичної освіти в аспекті здатності до роботи з мігрантами; аналіз, порівняння, класифікація з метою уточнення змістового наповнення поняття «підготовленість бакалавра права до роботи з мігрантами», для обґрунтування педагогічних умов та моделі підготовки майбутніх юристів до діяльності з мігрантами; конкретизації сутності і складників професійної компетентності), емпіричних, серед яких діагностичні (педагогічне спостереження, тестування, методи експертних оцінок, анкетування, бесіди, самооцінка), для розробки і перевірки педагогічного інструментарію формування підготовленості бакалаврів права до роботи з мігрантами; визначення суперечностей у цьому плані; педагогічний експеримент (констатувальний, діагностувальний, формувальний етапи) – з метою перевірки педагогічних умов та дієвості моделі їх реалізації в процесі професійної підготовки майбутніх бакалаврів права в ЗВО; та статистичні – для кількісного й якісного аналізу експериментальних даних із використанням методів математичної статистики задля доведення надійності та достовірності отриманих результатів.
Використані методи дослідження дозволили отримати здобувачці нові результати та обґрунтувати наукові положення, теоретичний аналіз яких характеризує достатній рівень їх розуміння і застосування в дисертаційній роботі.
Наукові положення та висновки дисертації Яворської-Димитрієвої Т.І. є достатньо обґрунтованими завдяки використанню відповідної джерельної бази, що дозволило авторці належним чином систематизувати й узагальнити опрацьовану інформацію. Робота має послідовну та логічну структуру, що складається зі вступу, трьох розділів, висновків до розділів, загальних висновків, списку використаних джерел після кожного розділу та додатків, і є комплексним та завершеним науковим дослідженням. Зміст роботи, що висвітлює здатність дисертантки аналізувати, систематизувати та представляти нові наукові знання відповідним чином, свідчить про достатній рівень її науково-дослідницької компетентності. 
Наукова новизна результатів дисертаційної роботи
Аналіз змісту дисертаційної роботи надає підстави стверджувати, що окреслені завдання виконано на достатньому науковому рівні і мету дослідження досягнуто. Авторкою сформульовано та обґрунтовано низку положень, висновків і рекомендацій, які відзначаються науковою новизною. Результати проведеного авторкою дисертації дослідження розширюють сучасні уявлення про проблему підготовки бакалаврів права до роботи з мігрантами.
Серед найбільш важливих наукових результатів, що визначають новизну дисертаційної роботи можна відзначити такі: вперше теоретично обґрунтовано та експериментально перевірено сукупність педагогічних умов формування професійної підготовленості бакалаврів права до роботи з мігрантами; розроблено модель формування професійної підготовленості як цілісну педагогічну систему, що ґрунтується на системнокомпетентнісному, діяльнісному, міжкультурному, акмеологічному та особистісно орієнтованому підходах; визначено структуру професійної підготовленості, обґрунтовано критерії (соціально-правовий, особистісно-іміджевий, діяльнісно-комунікативний),  а також показники та рівні її сформованості. Технологічність запропонованої моделі підготовки майбутніх юристів до роботи з мігрантами на базовому бакалаврському рівні, полягає у її структурованості, наявності діагностичного інструментарію та інтеграції ефективних методів професійної підготовки, що забезпечує прогнозований результат формування професійної готовності майбутніх фахівців.  Подальшого розвитку набули положення про методику вдосконалення професійної підготовки в ЗВО майбутніх юристів до роботи з мігрантами.
Заслуговує на увагу авторське окреслення та обґрунтування авторкою дисертації структури професійної підготовки бакалаврів права до роботи з мігрантами, що включає особистісний, професійний, психологічний і комунікативний компоненти, серед яких останній визначено як системоутворювальний.  
Не викликає заперечень розкриття здобувачкою своєрідності процесу підготовки та його результату – підготовленості як прояву професійної компетентності бакалаврів права до роботи з мігрантами та інтегративного прояву професійної компетентності, що охоплює систему правових знань, практичних умінь, комунікативних навичок, ціннісних орієнтацій та особистісних якостей, необхідних для ефективної професійної взаємодії у сфері міграційних процесів. Яворською-Димитрієвою Т.І. доведено, що така підготовленість формується в процесі професійної освіти в ЗВО та забезпечує здатність майбутніх юристів здійснювати правовий супровід мігрантів, вести професійний діалог, аналізувати правові проблеми й ухвалювати обґрунтовані рішення відповідно до принципів гуманізму, толерантності та верховенства права.


Теоретичне та практичне значення одержаних здобувачем результатів
Опрацювання понятійного апарату та аналіз педагогічних аспектів проблеми сприяли отриманню результатів, що мають певне теоретичне й практичне значення для подальших розвідок у галузі юридичної освіти.
Дисертаційна робота Яворської-Димитрієвої Т.І. містить нові, раніше не представлені теоретичні положення, а обґрунтовані й розв’язані завдання сприятимуть окресленню моделі як педагогічної системи бакалаврської підготовки майбутніх юристів до роботи з мігрантами та технологій її впровадження в освітній процес закладу вищої освіти. 
Цінним, на наш погляд, є спрямованість моделі професійної підготовки майбутніх юристів до роботи з мігрантами на комплексне формування особистісних і професійних компетентностей через інтеграцію формальної, неформальної та інформальної освіти. 
Суттєво збагачує проведене дослідження виокремлення та обґрунтування дисертанткою педагогічних умов підготовленості майбутніх юристів, як результату професійної підготовки до роботи з мігрантами. Ними здобувачка виокремлює такі як-от: активізація формальної (університетської), неформальної (курси, тренінги, школи, клініки, волонтерські програми) та інформальної (самоосвіта, залучення до професійних спільнот, медіапростору) освіти здобувачів через спрямування їхньої освітньої траєкторії в ЗВО; застосування інформаційно-комунікаційних технологій; формування фахової обізнаності в моделях діяльності правника щодо роботи з мігрантами. 
Безперечна значущість отриманих результатів дисертаційного дослідження для науки і практичного упровадження полягає в тому, що ці положення й узагальнення можуть стати основною для використання під час створення підручників, навчальних посібників та методичних рекомендацій з освітніх компонентів «Юридична психологія», «Міжнародний захист прав людини», «Міграційне право» у ракурсі удосконалення змісту лекційних та практичних занять з навчальних дисциплін індивідуальної освітньої траєкторії, визначення та реалізації здобувачами вищої освіти до написання курсових і магістерських робіт, а також у процесі організації викладацької діяльності в закладах вищої освіти. 
Практична значущість одержаних здобувачкою результатів підтверджується їх взаємоузгодженістю та упровадженням в освітній процес закладів вищої освіти, зокрема Одеського державного університету внутрішніх справ, Ізмаїльського державного гуманітарного університету, Миколаївського національного університету кораблебудування імені Адмірала Макарова та Одеського національного університету імені І.І. Мечникова.
Заслуговує схвалення й факт апробації результатів та висновків дослідження під час міжнародних та всеукраїнської конференції.
Повнота викладення матеріалу дисертації в опублікованих працях, персональний внесок здобувача
Результати теоретичних і практичних досліджень дисертації Яворської-Димитрієвої Т.І. висвітлено в 6-ти науково-методичних публікаціях, з яких 4 одноосібні статті у наукових виданнях, включених до Переліку наукових фахових видань (Категорії Б).


Відомості про дотримання академічної доброчесності
За результатами рецензування дисертаційної роботи Яворської-Димитрієвої Т.І. встановлено коректність посилань на першоджерела для текстових та ілюстративних матеріалів та навмисних викривлень або ознак академічного плагіату не виявлено. Як результат, можна зробити висновок про відсутність порушень авторкою вимог академічної доброчесності. 
Оформлення дисертаційної роботи
За структурою, мовою і стилем викладання робота відповідає вимогам до оформлення дисертацій, затвердженим МОН України, наказ № 40 від 12.11.2017р. 
Дискусійні положення та зауваження до змісту дисертації
Позитивно оцінюючи наукове і практичне значення дисертаційної роботи, разом з тим, варто зазначити про низку дискусійних положень та/або таких, що потребують додаткової аргументації, які містяться у ній, а саме:
1. Певний методологічний дисонанс викликає формулювання завдання 4. Здобувачка пропонує обґрунтувати «педагогічні умови підготовленості… як результат професійної підготовки». Проте в теорії педагогіки умови розглядаються як чинники його забезпечення, а не результат, яким виступає «підготовленість».
2. Відповідно до загальних висновків до роботи залишилося не достатньо розкритим п’яте завдання дослідження в частині розроблення та перевірки саме «технологій впровадження» моделі. Адже, загальні висновки мають посилити або конкретизувати, у чому полягала технологічність запропонованої авторської системи і які саме технології авторкою було упроваджено.
3. У підрозділі 1.3 авторка розглядає «Специфіку процесу педагогічно-спрямованої роботи фахівця з мігрантами». На нашу думку, тут простежується певна термінологічна неоднозначність у вживанні словосполучення «педагогічно-спрямована робота» стосовно діяльності юриста. Оскільки юрист здійснює, насамперед, правову допомогу та захист, було б доцільно уточнити, чи не відбувається тут зміщення професійного фокуса роботи юристів у площину педагогічної діяльності. 
4. При загальній позитивній оцінці змісту дисертації, варто звернути увагу на певну термінологічну неузгодженість у викладі ключових категорій дослідження. Зокрема, у тексті роботи не завжди витримується уніфікованість у формулюванні педагогічних умов, методологічних підходів, а також рівнів підготовленості майбутніх юристів, що дещо ускладнює цілісне сприйняття матеріалу.
Проте, висловлені зауваження та дискусійні моменти не мають принциповий характер та не знижують позитивну оцінку дисертації в цілому, а також розроблених авторкою основних наукових положень, висновків та одержаних результатів дослідження. Рецензована робота справляє позитивне враження, а її результати є суттєвим доробком для вирішення проблеми підготовки майбутніх юристів до роботи з мігрантами. 
Дисертація є одноособовоствореною кваліфікаційною науковою працею, що містить сукупність нових результатів і наукових положень, поданих здобувачкою для публічного представлення; має внутрішню єдність і свідчить про особистий внесок дисертантки у галузь знань 01 Освіта, педагогіка, спеціальність 011 Освітні, педагогічні науки.
Загальний висновок про відповідність дисертації вимогам «Порядку присудження наукових ступенів»
У цілому дисертаційна робота Яворської-Димитрієвої Т.І. «Підготовка майбутніх юристів до роботи з мігрантами», яка виконана в Національному університеті кораблебудування імені адмірала Макарова, є самостійним завершеним науковим дослідженням, містить наукову новизну, відповідає вимогам «Порядку підготовки здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії та доктора наук у вищих навчальних закладах (наукових установах)», що затверджений постановою Кабінету Міністрів України від 23 березня 2016 року № 261 (зі змінами і доповненнями від 03 квітня 2019 року № 283), та вимогам, передбаченим «Порядком присудження ступеня доктора філософії та скасування рішення разової спеціалізованої вченої ради закладу вищої освіти, наукової установи про присудження ступеня доктора філософії», затвердженим Постановою Кабінету Міністрів України від 12 січня 2022 року № 44 (із змінами, внесеними згідно з постановами Кабінету Міністрів України від 21.03.2022 року № 341 та від 19.05.2023 року № 502), і може бути представлена до публічного захисту для присудження ступеня доктора філософії з галузі знань 01 «Освіта, педагогіка», за спеціальністю 011 Освітні, педагогічні науки.
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